Муниципальное общеобразовательное учреждение
основная общеобразовательная школа села Акатная Маза





2008 – 2009 год
                               Организационное сопровождение КПМО 

	Мероприятия
	Сроки 
	Результат
	Ответственный 

	Разработка и утверждение плана – графика работ по реализации КПМО (дорожная карта)
	Апрель 
	План – график работ по реализации КПМО

(дорожная карта)
	Лукьянова Г.В.

Славкина  С.А.

	Запуск электронного мониторинга.
	Апрель 
	
	Славкина С.А.

	Отладка механизма взаимодействия по мониторингу на всех уровнях
	В течение года
	
	Славкина С.А.

	Создание сайта ОУ
	
	Информация о работе школы
	Борисов М.А.

	Регулярное обновление сайта ОУ
	1 раз 

в две недели, в течение года
	Действующий сайт ОУ
	Борисов М.А.

	Инструктивные совещания с педагогическим коллективом и родительской общественностью о ходе реализации КПМО
	В течение года
	Протоколы совещаний.
	Лукьянова Г.В.

	Участие  в проведении районных семинаров для школьных команд по реализации КПМО
	В течение года
	Повышение профессиональной компетенции административных команд. Материалы семинаров и совещаний.
	Лукьянова Г.В.


                     Расширение общественного участия в управлении школой.

	Мероприятия
	Сроки 
	Результат
	Ответственный 

	Изучение нормативной базы по Управляющему совету и разработка документов для создания УС.
	Апрель, май 2008 г
	Проект положение об УС.
	Лукьянова Г.В.

	Создание рабочей группы по реализации КПМО
	Март 
	Приказ «О создании рабочей группы по КПМО»
	Лукьянова Г.В.

	1.Встречи с родительской общественностью по формированию УС, разъяснение его функции и задач.

2. Обсуждение и принятия Положения об УС.

3. Формирование УС.

4. Организационная работа по внесению изменений в Устав образовательного учреждения.
	Июнь-сентябрь

2008 г
	1. Положение об ОУ.

2. Встречи администрации школы с родительской общественностью.

3. Создание УС.

4. Протоколы общих собраний ОУ по принятию Положения об УС и утверждению состава УС.
	Лукьянова Г.В.

	Подготовка публичного доклада о состоянии и результатах деятельности ОУ за 2008-2009 уч. г.
	Июнь 
	Приказ ОУ «О подготовке публичного доклада». Публичный доклад.
	Лукьянова Г.В.

	Размещение публичного доклада ОУ на сайте ОУ.
	Август 
	Размещение публичного доклада на сайте.
	Борисов М.А.


         Развитие региональной системы оценки качества образования.
	Мероприятия
	Сроки 
	Результат
	Ответственный 

	Формирование базы данных об участниках   итоговой аттестации 9-х классов  в новой форме на уровне ОУ.
	В течение года
	Электронный банк данных 
	Славкина С.А.

	Участие  в семинарах с педагогическими работниками по вопросам оценки качества образования. 
	
	Повышение квалификации педагогов в области оценки качества образования.
	Лукьянова Г.В.

	Изучение положения о региональной системе оценки качества образования с участием органов государственно-общественного управления.
	Сентябрь 
	Использование положения в работе.
	Лукьянова  Г.В.

	Подготовка базы данных и нормативных документов в ОУ для проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов в новой форме.
	Сентябрь
	Приказы, инструкции, положения. Рекомендации в соответствии с требованиями Роспотребнадзора.
	Лукьянова Г.В.

	Создание условия для развития предшкольного образования.
	В течение года
	Подготовка детей к обучению в школе.
	Славкина С.А.

	Внедрение новых учебно-методических комплектов в начальной школе.
	Сентябрь 
	Повышение качества обучения.
	Славкина С.А.
Герасимова О.А.

	Введение предпрофильной подготовки.
	В течение года
	Профориентация обучающихся.
	Славкина С.А.

	Организация и проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов в новой форме.
	Май 
	
	Лукьянова Г.В.
Славкина С.А.

	Анализ, подготовка отчетов о государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов в новой форме. 
	Июнь 
	Аналитический материал.
	Славкина С.А.

	Проведение мониторинговых обследований  качества образования в ОУ.
	В течение года
	Приказ, списки учащихся, нуждающихся в коррекционной работе и показавших уровни высокие и выше среднего.
	Славкина С.А.

	Планирование и проведение работы по преодолению проблем результативности обучения в ОУ.
	Июнь 
	Рейтинги по предметам, план работы.
	Славкина С.А.


Введение новой системы оплаты труда  и нормативно подушевого финансирования.

	Мероприятия
	Сроки 
	Результат
	Ответственный 

	Проведение совещаний с педколлективом школы по вопросам ведения НСОТ.
	Май 
	Протоколы совещаний.
	

	Формирование штатного расписания с учетом методических рекомендаций отдела образования.
	Сентябрь 
	Соотношение заработной платы АУП и ПП – 30/70
	Лукьянова Г.В.

	Подготовка к предварительному комплектованию  и тарификации ОУ.
	Ноябрь-декабрь
	Пакет документов по организации  оплаты труда работников ОУ на 2009-2010г с учетом методических рекомендаций.
	Лукьянова Г.В.

	Внесение изменений в Устав школы по полномочиям Управляющего Совета и коллективный договор школы в связи с ведением новой оплаты труда.
	Сентябрь 
	Устав ОУ с изменениями, локальные акты.
	Лукьянова Г.В. Борисов М.А.

	Проведение школьного совета по согласованию доклада директора школы о распределении стимулирующей части ФОТ.
	Ноябрь 
	Утвержденный доклад
	Лукьянова Г.В.
Славкина С.А.

	Создание портфолио педагогических работников.
	До 1 ноября 2008 г
	Порфолио учителей.
	Педагоги школы

	Рейтинг сотрудников школы на основании выполнения показателей результативности. 
	Декабрь 
	Приказы о стимулирующей части ФОТ.
	Лукьянова Г.В.

Славкина С.А.

Лунина Л.А.

	Предупреждение работников школы о существенных изменениях   по заработной плате.
	Декабрь 
	Выданные предупреждения.
	Лукьянова Г.В.

Славкина С.А.

Лунина Л.А.

	Проведение школьного  совета по предварительному распределению стимулирующей части НСОТ.
	Декабрь 
	Протоколы советом.
	Лукьянова Г.В.

Славкина С.А.

Лунина Л.А.

	Получение контрольных цифр, сформированных по нормативам подушевого финансирования на 2009-2010 год.
	Ноябрь 
	Информация на ООШ.
	Лукьянова Г.В.

	Распределение бюджета ООШ по направлениям расходования средств с учетом потребности учреждения.
	Ноябрь 
	Проект бюджета ООШ.
	Лукьянова Г.В.


